
本リリースに関するお問い合わせ先 
株式会社クリーク･アンド･リバー社 経営企画部 creek@hq.cri.co.jp 

TEL：０３-４５５０-０００８  FAX：０３-４５５０-００１８  URL：http://www.cri.co.jp 

■日時 
2019年７月27日（土）  13：30～17：00 (開場13：00～)  
 

■場所 
株式会社クリーク･アンド･リバー社 本社５階 ホールA・B 
住所：東京都港区新橋四丁目１番１号 新虎通りCORE 
地図：https://www.cri.co.jp/about_us/map.html 
 

■参加企業・募集職種 
 

・株式会社日建設計 
意匠設計、構造設計、設備設計、ワークプレイス、 
建築関係のプロジェクトマネジメント・コンサルティング、BIM 
 

・株式会社 日建ハウジングシステム 
意匠設計、構造設計、設備設計、再開発コンサル 
 

・株式会社日建スペースデザイン 
インテリアデザイン、設計技術、CGパースクリエイター、CADオペレーター 
 

・日建設計コンストラクション・マネジメント株式会社 
CM、PM、意匠設計、構造設計、設備設計、コストマネジメント 
 

■対象 

意匠設計・構造設計・設備設計、内装デザイン、プロジェクトマネジメント、 

コンストラクションマネジメント、コストマネジメントなどに３年以上従事している方 
 

■定員 

50名 （お申し込み多数の場合は抽選） 
 

▼詳細・お申し込み 

https://www.arc-agency.jp/magazine/4868 

 

 

【7/27（土）・50名限定】 対象：設計者、デザイナー、PM、CMなど 

2019年６月17日 

報道関係各位 
株式会社クリーク･アンド･リバー社（東証１部：４７６３） 

日建グループ合同転職説明会を開催 
～ 会場となるC&R社本社は日建設計がワークプレイスデザインを監修 ～ 

 株式会社クリーク･アンド･リバー社（本社：東京都港区、代表取締役社長：井川幸広、以下C&R社）の建築グループは７月
27日（土）、国内最大規模の建築設計企業 ・株式会社日建設計をはじめとする日建グループ４社を招いた合同転職説明
会と、事業責任者との面談会を開催いたします。 
 
 日建グループが手掛けるプロジェクトは25,000件を超え、国内だけでなく海外約50カ国250都市におよんでいます。今回
の日建グループ合同転職説明会には、日建設計や株式会社 日建ハウジングシステム、株式会社日建スペースデザイン、
日建設計コンストラクション・マネジメント株式会社の日建グループ４社が参加。若手・中堅建築設計者、デザイナー、PM、
CMを対象としており、日建グループ４社の事業内容を一度でご確認いただけます。 
 
 さらに面談会も実施いたしますので、各社の事業責任者と多くの接点を持つことができるイベントです。また、BIM（Revit）
体験会も実施予定。大手ゼネコンや設計事務所を中心に広がる新たな建築設計手法にも触れていただけます。なお、同
説明会会場となるC&R社本社（東京・新橋）のワークプレイスデザインは、日建設計が監修いたしました。当日は、C&Rグ
ループの交流の中心を担う５階コミュニケーションスペースや、４階受付前に設置された横25メートルの巨大曲面スクリーン
もご見学いただけます。自分の可能性を試してみたい方、キャリアアップしたい方、自分の進むべき進路を模索している方
はぜひご参加ください。 
 

*50名限定となりますので、必ずWebサイトから事前登録をお願いいたします。（お申し込み多数の場合は抽選） 

日建グループ 合同転職説明会・面談会 概要  

【本イベントに関するお問い合わせ】 
株式会社クリーク･アンド･リバー社 建築グループ 
日建建設および日建グループ転職説明会 担当 

TEL：0800-170-0091（フリーコール） 
E-Mail：info@arc-agency.jp 
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■株式会社クリーク･アンド･リバー社 会社概要 
本  社 ：東京都港区新橋四丁目１番１号 新虎通りCORE 
設  立 ： 1990年３月 
代 表 者： 代表取締役社長 井川幸広 
拠  点 ： 東京（本社）・大阪・札幌・仙台・大宮・横浜・船橋・高崎・名古屋・京都・神戸・高松・広島・福岡・熊本・那覇／ 
       ソウル・上海・北京・ロサンゼルス 
事業内容：クリエイティブ・建築・ファッション・食・研究のプロフェッショナルに特化したエージェント、プロデュース、 
       アウトソーシング、 著作権及びコンテンツの管理・流通。グループには、医療・IT・法曹・会計分野がある。 
URL：https://www.cri.co.jp｜ http://www.arc-agency.jp/（建築業界の情報サイト「アーキテクト･エージェンシー」Web）  

前回の日建グループ合同転職説明会の様子 ［2018年７月28日］ 

 

前回の会場はC&R社旧本社（2018年10月に移転） 
約70名の転職希望者と約25名の日建グループ担当者が参加 

日建グループ合同転職説明会当日には、現場責任者との個別面
談プロセスに進んだ参加者も。これまでに様々な職種で複数名の
内定が出ている。 

C&R社本社のワークプレイスデザインについて 

 C&R社は2018年10月、東京の新たなシンボルストリート・新虎通り沿道に建てられた「新虎通りCORE」に本社を移転いた
しました。都内に点在していたC&R社のグループ企業を同ビルの11フロアに結集し、15分野に広がる事業の垣根を越えた
コミュニケーションの促進を図っております。日建設計は同オフィスのワークプレイスデザインの総合指針・方針をまとめるコ
ンサルティングを担当。デザイン・施工・移転業務はINTERARM、DRAFT、富士ビジネスの３社が担当いたしました。 

好きな場所で仕事ができる“フリーアドレスを採用 ４階受付では曲面スクリーンにプロジェクション
マッピングが投影されている 

新虎通りCORE 外観 

５階コミュニケーションスペース。グループ・部署の垣根を越えた交流が頻繁に行われている 

▼前回の日建グループ合同転職説明会の様子 
https://www.arc-agency.jp/magazine/4611 

▼C&R社本社のワークプレイスデザインについて 
https://www.arc-agency.jp/magazine/4626 
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